
 
 

1 
 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2568 
บริษัท ไอแอนด์ไอ กรุ๊ป จาํกัด (มหาชน) 

_________________________________________________________________________________________ 
บริษัท ไอแอนด์ไอ กรุ๊ป จํากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ได้จดัให้มีการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2568 เมืLอวนัองัคารทีL 29 

เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสืLออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชกําหนดว่าด้วยการ

ประชุมผ่านสืLออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และกฎหมายและกฎระเบียบอืLนๆ ทีLเกีLยวข้อง ณ สํานักงานใหญ่ เลขทีL 475 

อาคารสริิภิญโญ ยนิูตเลขทีL ijki ชั lน ij ถนนศรีอยธุยา แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ ikokk   

 

นางสาวชนกนนัท์ เทียมรัตน์ ทําหน้าทีLเป็นผู้ดําเนินการประชมุ (“ผู้ดาํเนินการประชุม”) กลา่วต้อนรับ          

ผู้ ถือหุ้นและผู้ เข้าร่วมประชมุสูก่ารประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2568 

 

ผู้ดําเนินการประชมุรายงานให้ทีLประชมุทราบเกีLยวกบัการจดัประชมุผู้ ถือ ข้อบงัคบัของบริษัททีLเกีLยวข้องกบั

การประชมุผู้ ถือหุ้น การมอบฉนัทะเพืLอเข้าร่วมประชมุ การออกเสียงลงคะแนน รวมถึงการนบัคะแนนเสียง ก่อนเริLมวาระ

การประชมุ ผู้ดําเนินการประชมุได้แนะนําคณะกรรมการ และ ผู้สอบบญัชี ทีLเข้าร่วมประชมุ ดงันี l 

 

คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร 
1. ผศ.ดร.เอกก์ ภทรธนกลุ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ และ 

กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน  

   (ร่วมประชมุผา่นสืLออิเลก็ทรอนิกส์) 

2. นายสมชาย เมฆะสวุรรณโรจน์ กรรมการ รองประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการบริหาร 

และ ประธานเจ้าหน้าทีLบริหาร 

3. นายยศ กิมสวสัดิs กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ  

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน  

  (ร่วมประชมุผา่นสืLออิเลก็ทรอนิกส์) 

4. นายเอกทิพย์ ทิพย์ภวงั กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  

(ร่วมประชมุผา่นสืLออิเลก็ทรอนิกส์) 

5. นางสาววรรณา  สวสัดกิลู กรรมการอิสระ 

  (ร่วมประชมุผา่นสืLออิเลก็ทรอนิกส์) 

6. นางสาวกาญจนา ลิ lมปัญญาเลศิ กรรมการ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  และ

กรรมการบริหาร 

(ร่วมประชมุผา่นสืLออิเลก็ทรอนิกส์) 

7. นายธนวฒุิ สนุทรเดชา กรรมการ และกรรมการบริหาร 

  (ร่วมประชมุผา่นสืLออิเลก็ทรอนิกส์) 

8. นายนวรัตน์  รัตน์นราทร กรรมการ 

  (ร่วมประชมุผา่นสืLออิเลก็ทรอนิกส์) 

9. นางสาวบษุบง  พนัธุ์สวสัดิs กรรมการ กรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าทีLสายงานบัญชีและ

การเงิน 

 
 ทั lงนี l มีกรรมการเข้าร่วมประชมุ 9 ท่านจากจํานวนกรรมการรวม 9 ท่าน คิดเป็นสดัสว่นกรรมการทีLเข้าร่วม

ประชมุ ร้อยละ 100 ของจํานวนกรรมการทั lงหมด 
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ผู้สอบบญัชี 

1. นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานศุาสตร์ บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั 

2. นางสาวธนภรณ์ จิวะจําเริญ บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั 

   

จากนั lนผู้ดําเนินการประชมุได้กลา่วต้อนรับผู้แทนจากสมาคมสง่เสริมผู้ลงทนุไทยทีLมาเข้าร่วมสงัเกตการณ์

ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นของบริษัทในครั lงนี l 

 

ทีLประชมุคณะกรรมการบริษัท ครั lงทีL 1/2568 เมืLอวนัทีL 26 กมุภาพนัธ์ 2568 เวลา 14.00 น. ได้มีมตใิห้จดัการ

ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2568 ในวนัทีL 29 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. เพืLอขอให้ทีLประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาและ

อนมุตัเิรืLองตา่ง ๆ ตามทีLข้อบงัคบัของบริษัทกําหนด และเรืLองอืLน ๆ ตามรายละเอียดทีLปรากฏในหนงัสือเชิญประชมุผู้ ถือหุ้น

ทีL ได้จัดส่งให้ผู้ ถือหุ้ นแล้ว โดยบริษัทได้กําหนดรายชืLอผู้ ถือหุ้ นทีL มีสิทธิเข้าร่วมประชุม (Record Date) เมืLอวันทีL   

14 มีนาคม 2568 

 

การประชุมครั lง นี lมีผู้ ถือหุ้ น เ ข้า ร่วมประชุมด้วยตนเองจํานวน 3 ราย รวมเป็นจํานวน 102 หุ้ น  

ผู้ รับมอบฉันทะจํานวน 39 ราย รวมเป็นจํานวน 68,507,689 หุ้น รวมจํานวนผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะจํานวน 42 ราย 

นับเป็นจํานวนหุ้ นรวมทั lงสิ lน 68,507,791 หุ้ น หรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 57.2824 ซึLงเกินกว่า 1 ใน 3 ของจํานวนหุ้ นทีL

จําหน่ายได้ทั lงหมดจํานวน 119,596,669 หุ้น ครบเป็นองค์ประชุมตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 

มาตรา 103 และข้อบงัคบัของบริษัทข้อทีL 33 

 
ผู้ดําเนินการประชุมชี lแจงการออกเสียงลงคะแนนในลําดบัถัดไป ขออธิบายระเบียบปฏิบตัิในการประชุม 

และ วธีิการออกเสยีงลงเสยีงผา่นระบบการนบัคะแนนด้วยระบบ E-Voting ดงันี l   

 

วธีิการออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง 

1. ตามข้อบังคับของบริษัทข้อทีL 43 กําหนดให้การออกเสียงลงคะแนนในทีLประชุม ผู้ ถือหุ้ นทุกคนจะมีเสียงเท่ากับ

จํานวนหุ้นทีLตนถืออยู ่โดยให้นบัหนึLงหุ้นตอ่หนึLงเสียง ในกรณีผู้ ถือหุ้นมีสว่นได้เสียเป็นพิเศษในวาระใด จะไมมี่สทิธิลง

มติในวาระนั lน ๆ การออกเสียงลงคะแนนแตล่ะวาระจะกระทําโดยเปิดเผย ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะต้องออกเสียง

ลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหนึLง คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ทั lงนี l ไม่สามารถแบ่งการออกเสียง

ลงคะแนนเป็นบางสว่นได้ เว้นแต่เป็นกรณีของผู้ ถือหุ้นต่างประเทศซึLงแต่งตั lงคสัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝาก

และดแูลหุ้น สามารถแยกออกเสียงลงคะแนน เหน็ด้วย ไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสียง ในแตล่ะวาระได้ โดยแยกเสียงทีL

จะทําการลงคะแนนเทา่กบัจํานวนหุ้นทีLตนถือ 

2. การนบัคะแนนเสียง จะนบัจากผู้ ถือหุ้นทีLมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงเทา่นั lน  

3. ในการนบัคะแนนเสียง บริษัทจะนําคะแนนเสยีงทีL “ไมเ่หน็ด้วย” และ “งดออกเสยีง” หกัออกจากคะแนนเสียงทั lงหมด 

4. การผา่นมต ิเป็นไปตามข้อกําหนดสาํหรับแตล่ะวาระ ตามทีLปรากฏในหนงัสอืเชิญประชมุผู้ ถือหุ้น 

5. ในกรณีทีLมีคะแนนเสียงเทา่กนั ให้ประธานในทีLประชมุออกเสยีงเพิLมขึ lนอีกหนึLงเสยีงเป็นเสยีงชี lขาด 

6. ในกรณีทีLผู้ ถือหุ้นไมล่งคะแนนเสียง บริษัทจะถือวา่ผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงเหน็ด้วย 

7. สําหรับการนบัคะแนนเสียง บริษัทจะใช้ระบบการนบัคะแนนเสียงด้วยระบบคอมพิวเตอร์ โดยใช้ ระบบ E-Voting 

เพืLอความสะดวกและความรวดเร็วของผู้ ถือหุ้นทกุทา่น บริษัทจะใช้การนบัคะแนนเสียงโดยเป็นการเทเสียงไปทางเหน็

ด้วย 

8. สําหรับผู้ ถือหุ้นทีLมอบฉนัทะและออกเสียงลงคะแนนมาในหนงัสือมอบฉนัทะแล้ว บริษัทได้ทําการรวบรวมและบนัทกึ

คะแนนเสียงไว้ในระบบแล้ว ผู้ รับมอบฉนัทะไม่ต้องออกเสียงลงคะแนนอีก และสําหรับผู้ ถือหุ้นทีLมอบฉนัทะแต่ไม่ได้

ออกเสยีงลงคะแนน ขอให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามปกต ิ
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เพืLอไม่ให้เป็นการเสียเวลาในแตล่ะวาระ บริษัทจะไม่มีการรอผลการนบัเสียง โดยจะดําเนินการประชมุข้าม

ไปในวาระถดัไปก่อน เมืLอทราบผลการนบัเสยีงในแตล่ะวาระแล้ว จงึจะดําเนินการแจ้งให้ทีLประชมุทราบตอ่ไป 

 

การแสดงความเหน็หรือคาํถาม 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควรเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นแสดงความเห็นหรือสง่คําถามเกีLยวกบัการ

ประชุมผู้ ถือหุ้นถึงคณะกรรมการบริษัทล่วงหน้าก่อนวนัประชุมผู้ ถือหุ้น ผ่านช่องทางต่างทีLบริษัทกําหนดและแจ้งผ่าน

หนงัสอืเชิญประชมุผู้ ถือหุ้น ทั lงนี lบริษัท ได้รับคําถามและความเหน็จากผู้ ถือหุ้นลว่งหน้า ซึLงจะดําเนินการตามวาระนั lนๆ  

 

ก่อนลงมติในแต่ละวาระจะเปิดโอกาสให้ท่านผู้ ถือหุ้น ในห้องประชุม สอบถามในประเด็นทีLเกีLยวข้องกับ

วาระนั lน ๆ ตามความเหมาะสม โดยในการซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็น ท่านผู้ ถือหุ้น สามารถยกมือเพืLอให้นําส่ง

คําถามให้กบัเจ้าหน้าทีL หรือขอไมค์ สาํหรับการถามคําถาม และขอให้ผู้ ถือหุ้นแนะนําตวัก่อนถามคําถาม 

 

บริษัทขอสงวนสิทธิsในการตอบคําถามทีLตรงกับวาระในเวลานั lน ๆ หากคําถามใดไม่ตรงตามวาระจะถูก

นําไปสอบถาม ในวาระทีL 8 เรืLองอืLน ๆ ทั lงนี l เพืLอให้สามารถกระชบัเวลาในการประชมุ ในกรณีทีLคําถามถกูส่งเข้ามาเป็น

จํานวนมาก บริษัทขอสงวนสิทธิsในการพิจารณาคดัเลือกคําถามตามความเหมาะสม และหากมีคําถามใดทีLไม่สามารถ

ตอบได้ในระหว่างการประชมุเนืLองจากมีเวลาทีLจํากดั บริษัทจะพิจารณารวบรวมตอบและเปิดเผยในรายงานการประชมุ

หรือผา่นเวบ็ไซต์ของบริษัทตอ่ไป 

 

ผู้ดําเนินการประชมุ ชี lแจ้งต่อผู้ ถือหุ้นว่า ในการนบัเสียงครั lงนี l บริษัทนบัเสียงผ่านระบบคอมพิวเตอร์ จาก

หน่วยงานภายนอก เเละบริษัทขอยืนยนัวา่ การตรวจสอบเอกสารการลงทะเบียน การการนบัจํานวนผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบ

ฉันทะแทนผู้ ถือหุ้นทีLเข้าร่วมประชุมเพืLอนบัเป็นองค์ประชุม และ การนบัเสียงเสียงเพืLอสรุปเป็นมติของทีLประชุมผู้ ถือหุ้น 

เป็นไปอยา่งโปร่งใส ถกูต้องตามกฎหมาย และข้อบงัคบัของบริษัทฯ  

 

นอกจากนี l ระบบการประชมุแบบ E-AGM ทีLบริษัทเลือกใช้ เป็นบริการของบริษัท โอเจ อินเตอร์เนชัLนแนล 

จํากัด  ซึLงได้รับรองตามมาตรฐานการรักษาความมัLนคงปลอดภัยด้านสารสนเทศของระบบควบคุมการประชุม จาก

สาํนกังานพฒันาธรุกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ หรือ EDTA 

 

บริษัทชี lแจงการดําเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส ยึดหลกัธรรมาภิบาล หลกัการกํากับดูแลกิจการทีLดี และ

สนบัสนนุการต่อต้านการทจุริตคอร์รัปชัLนในทกุรูปแบบ ทั lงนี l บริษัทฯ อยู่ระหว่างการพิจารณาเข้าร่วม โครงการแนวร่วม

ปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทจุริต หรือ CAC และกล่าวยินดีต้อนรับตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทนุ

ไทย เข้าร่วมสงัเกตการณ์ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นของบริษัท ในวนันี l 

 

ผศ.ดร.เอกก์ ภทรธนกุล ประธานกรรมการบริษัท ทําหน้าทีLเป็นประธานในทีLประชุม (“ประธานฯ”) ได้

กล่าวเปิดการประชุมโดยกล่าวต้อนรับท่านผู้ ถือหุ้ น ตัวแทนจากสมาคมส่งเสริมผู้ ลงทุนไทย และตัวแทนจากตลาด

หลกัทรัพย์MAI ในนามของบริษัท ไอแอนด์ไอ กรุ๊ป จํากัด หรือ iiG  ขอแสดงความขอบคุณต่อทุกท่านทีLได้มอบความ

ไว้วางใจและสนบัสนนุบริษัทด้วยดีเสมอมา ในปีทีLผ่านมา iiG ได้ดําเนินธุรกิจท่ามกลางความท้าทายทางเศรษฐกิจและ

การเปลีLยนแปลงของสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ แต่ด้วยความมุ่งมัLนของทีมงานและการปรับตวัอย่างต่อเนืLอง ทําให้เรา

สามารถดําเนินธรุกิจได้ตามเปา้หมายทีLตั lงไว้ 
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ตลอดปี åçéè ทีLผ่านมา iiG ได้มุ่งเน้นการปรับปรุงและพฒันาโครงสร้างการดําเนินงานภายในให้สามารถ

ตอบโจทย์เป้าหมายการฟืlนฟผูลประกอบการของบริษัท อีกทั lง ยงัคงมุ่งเฟ้นหานวตักรรมและเทคโนโลยีใหม่ๆ มารองรับ

ความต้องการของลกูค้าทีLเปลีLยนแปลงไป ควบคูไ่ปกบัการพฒันาการให้บริการทีLมีคณุภาพ เพืLอตอบสนองความต้องการ

ของลกูค้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเราได้ร่วมเป็นพนัธมิตรในเทคโนโลยีดิจิทลัใหม่ด้าน People Transformation ทีL

ขับเคลืLอนด้วย AI เพืLอขยายขอบเขตการให้บริการทีLยังคงเชืLอมโยงกับธุรกิจปัจจุบันของเรา และเรายังเป็นผู้บุกเบิก

ให้บริการเทคโนโลยีด้าน ESG และ Health Cloud จาก Salesforce เป็นรายแรกในประเทศไทย และในเอเชียตะวนัออก

เฉียงใต้ ซึLงตอกยํ lาความเป็นผู้  

นําด้าน Enterprise Solution ของ iiG ได้เป็นอย่างดี นอกจากนี l iiG ได้ให้ความสําคญักบัการดําเนินธุรกิจ

อย่างยัLงยืน โดยคํานึงถึงผลกระทบต่อสงัคม ชุมชน และสิLงแวดล้อม เราเชืLอมัLนว่าการเติบโตทางธุรกิจควรควบคู่ไปกบั

ความรับผิดชอบตอ่สงัคม และมุง่มัLนทีLจะมีสว่นร่วมในการพฒันาสงัคมให้เตบิโตอยา่งสมดลุ 

ต่อมา ประธานบริษัทฯ กล่าวขอขอบคณุท่านผู้ ถือหุ้นทกุท่าน และยินดีเป็นอย่างยิLงทีLทกุท่านได้สละเวลา

เข้าร่วมประชุมในวนันี l เพืLอร่วมพิจารณาและแสดงความคิดเห็นในแต่ละวาระการประชุม ตามหนงัสือเชิญประชุมและ

เอกสารประกอบการพิจารณาทีLสง่ให้ก่อนหน้า เพืLอร่วมเป็นสว่นหนึLงในการผลกัดนับริษัท และขอเปิดการประชมุสามญัผู้

ถือหุ้น ประจําปี 2568 พร้อมมอบหมายให้ ผู้ดําเนินการประชุมแจ้งวาระต่าง ๆ ในการประชุม เพืLอพิจารณาเรืLองต่าง ๆ 

ตามระเบียบวาระ 

 

ผู้ดําเนินการการประชมุได้ชี lแจงถงึวาระประชมุในครั lงนี l และเริLมดําเนินการประชมุตามวาระ   

 

วาระทีQ 1 รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทประจาํปี 2567 สิ UนสุดวันทีQ 31 ธันวาคม 2567 และอนุมัตงิบ
การเงนิสาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ UนสุดวันทีQ 31 ธันวาคม 2567 ซึQงผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบ
บญัชีและการพจิารณาของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว 

 
นางสาวบษุบง พนัธุ์สวสัดิs ประธานเจ้าหน้าทีLสายงานบญัชีและการเงิน บริษัท ได้รายงานผลการดําเนินงาน

ของบริษัทประจําปี 2567 มีรายละเอียดตามทีLแสดงในรายงานประจําปี 2567 โดยสรุปดงัตอ่ไปนี l 

 

ผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําปี 2567 

 สําหรับผลประกอบการของบริษัทในปี 2567 บริษัทมีทรัพย์สินรวม 1,548 ล้านบาท รายได้รวม 1,101 ล้าน

บาท เติบโตจากปีก่อนคิดเป็นร้อยละ 16 ลดลง และมีขาดทนุสทุธิรวม 38 ล้านบาท ซึLงขาดทนุลดลงจากปีก่อนหน้า คิด

เป็นร้อยละ 87.4 โดยมีสาเหตุหลัก 2 ส่วน 1. การเติบโตขึ lนของรายได้รวม จากการให้บริการงานติดตั lงระบบ หรือ 

Implementation และ 2. การลดลงของค่าใช้จ่ายในการบริหาร ซึLงเป็นค่าใช้จ่าย One-Time Expenseจากการตั lงสํารอง

คา่ใช้จา่ยในตวังานโครงการขนาดใหญ่ ทีLเกิดขึ lนเมืLอปี 2566 
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 หากดูรายได้ตามลกัษณะพบว่าในปี 2567 บริษัทมีรายได้ประจํา 769 ล้านบาท หรือ คิดเป็นร้อยละ 70% 

ของรายได้รวม และ หากพิจารณาประเภทรายได้ พบวา่ อนัดบั 1 รายได้จากธรุกิจด้านการบริหาร จดัการความสมัพนัธ์กบั

ลกูค้า (CRM) และ รายได้จากบริการทีLปรึกษาด้านการ วางแผนกลยทุธ์แบรนด์ การสร้างและ บริหารประสบการณ์ลกูค้า 

(CEM) และการตลาดดิจิทลั มีรายได้อยูที่L 423 ล้านบาท คิดเป็น 38.5% ของรายได้รวม ลําดบัทีL รายได้จากธุรกิจด้านการ

วางแผน ทรัพยากรองค์กร (ERP)  จํานวน 328 ล้านบาท คิดเป็น 30% และอนัดบั 3 คือ รายได้จากบริการจดัหาบคุลากร 

ทางด้านระบบงานสารสนเทศ มีรายได้อยูที่L 325 ล้านบาท หรือคดิเป็น 29.5% โดยหลกัจะมาจากธรุกิจ Outsourcing จาก

บริษัท Lansing Business Systems  

  ผู้ดําเนินการประชมุแจ้งตอ่ทีLประชมุวา่ สําหรับวาระนี lจะต้องได้รับการอนมุตัิเสียงข้างมากของทา่นผู้ ถือหุ้นซึLง

มาประชมุและออกเสียง รายละเอียดในวาระนี lนั lน ทา่นผู้ ถือหุ้นสามารถพิจารณารายละเอียดได้จาก หนงัสือเชิญประชมุทีL

สง่ให้ผู้ ถือหุ้นก่อนหน้า  

 ผู้ดําเนินการประชุมรายงานต่อทีLประชุมว่า คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบทานงบการเงิน 

ประจําปี 2567 สิ lนสุดวนัทีL 31 ธันวาคม 2567 ของบริษัท ซึLงได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชี และคณะกรรมการ

ตรวจสอบแล้ว เห็นวา่บริษัทได้จดัทํางบการเงินตามหลกัการบญัชีทีLรับรองโดยทัLวไป คณะกรรมการบริษัทจงึเห็นสมควรให้

เสนอต่อทีLประชุมผู้ ถือหุ้ นประจําปี 2568 ในการพิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ lนสุดวันทีL 31 

ธนัวาคม 2567 

ผู้ดําเนินการประชมุได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดประสงค์จะแสดงความคิดเห็นหรือสอบถามในประเด็นทีL

เกีLยวข้องกบัวาระนี lหรือไม ่ปรากฏวา่มีคําถามผา่นการสง่คําถามผา่นระบบ Q&A  
 
คําถาม : นายอภิชาต ปรีติมากร ผู้ ถือหุ้นซึLงมาประชุมด้วยตนเอง สอบถามว่า ตอนนี lบริษัท มีหนี l

ระยะสั lนเกือบ 400 ล้านบาท บริษัทมีแผนในการชําระคืน หรือการบริหารเงินสดอยา่งไร  

คําตอบ : นางสาวบษุบง พนัธุ์สวสัดิs ประธานเจ้าหน้าทีLสายงานบญัชีและการเงิน ชี lแจงว่า บริษัท มี

แผนการบริหารเงินสด (Cashflow Management) รวมถึงมีการหาแหลง่เงินทนุจากหลายๆ

ธนาคาร รวมถงึการเพิLมทนุในอนาคต ทั lงนี lจะชี lแจ้งเพิLมเตมิหากมีความคืบหน้าในอนาคต 



 
 

6 
 

 

ไม่มีผู้ ถือหุ้ นรายใดแสดงความคิดเห็นหรือสอบถามเพิLมเติม ผู้ ดําเนินการประชุมจึงเสนอให้ทีLประชุม

พิจารณาอนมุตัิงบการเงินสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ lนสดุวนัทีL 31 ธันวาคม 2567 โดยวาระนี lต้องได้รับการอนมุตัิด้วย

คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึLงมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 
มตทิีQประชุม ทีLประชุมมีมติอนุมัติงบการเงินสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ lนสุดวันทีL 31 ธันวาคม 2567

ตามทีLเสนอ ด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึLงมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี l  

เหน็ด้วย 68,699,891 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ   0.00 

งดออกเสยีง 0 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ  - 

บตัรเสยี 0 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ  - 

    

วาระทีQ 2 พจิารณาอนุมัตกิารงดจ่ายเงนิปันผล และงดจดัสรรทนุสาํรองตามกฎหมาย  จากผลการดาํเนินงาน
สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ UนสุดวันทีQ 31 ธันวาคม 2567 
ผู้ดําเนินการประชมุแจ้งตอ่ทีLประชมุว่าบริษัท ในการประชมุคณะกรรมการบริษัท ครั lงทีL 1/2568 เมืLอวนัทีL 26

กุมภาพนัธ์ 2568 มีมติเห็นสมควรเสนอต่อทีLประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิการงดจ่ายเงินปันผล และงดจดัสรรเงินทุน

สาํรองตามกฎหมาย จากผลการดําเนินงานสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ lนสดุวนัทีL 31 ธนัวาคม 2568 

ทั lงนี l พระราชบญัญตับิริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. åç•ç มาตรา iié และข้อบงัคบั ของบริษัท ข้อ ço. กําหนดให้

บริษัทต้องจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีส่วนหนึLงไว้เป็นทนุสํารองไม่น้อย กว่าร้อยละห้า (ç) ของกําไรสทุธิประจําปี หกัด้วย

ยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกวา่ทนุ สาํรองนี l จะมีจํานวนไมน้่อยกวา่ร้อยละสบิ (ik) ของทนุจดทะเบียน  สาํหรับ

ปีบญัชีสิ lนสดุ ณ วนัทีL 31 ธนัวาคม 2567 บริษัทมีทนุสํารองตามกฎหมายจดัสรรแล้ว  5,686,184 บาท หรือเทา่กบั 9.13% 

ของทนุจดทะเบียน   

สําหรับการงดจ่ายเงินปันผล สําหรับรอบปีบญัชีสิ lนสดุ ณ วนัทีL 31 ธนัวาคม 2567 ทั lงนี l บริษัทมีความจําเป็น 

อย่างยิLงในการรักษากระแสเงินสดไปใช้ในการขยายธุรกิจในอนาคต และใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนในการดําเนินงาน บริษัท

จงึจําเป็นจะต้องรักษาสภาพคลอ่งทางการเงินให้เพียงพอ และเหมาะสมกบั การดําเนินธรุกิจอยา่งยัLงยืน  

 ผู้ดําเนินการประชมุได้สอบถามว่ามีผู้ ถือหุ้นท่านใดประสงค์จะแสดงความคิดเห็นหรือสอบถามในประเด็นทีL

เกีLยวข้องกบัวาระนี lหรือไม ่ทั lงนี l ไมมี่ผู้ ถือหุ้นรายใดแสดงความคดิเหน็หรือสอบถามเพิLมเตมิ ผู้ดําเนินการประชมุจงึเสนอให้

ทีLประชมุพิจารณาอนมุตัิ พิจารณาอนมุตัิการงดจดัสรรเงินกําไรเป็นทนุสํารองตามกฎหมาย และการงดจา่ยเงินปันผล จาก

ผลการดําเนินงานสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ lนสดุวนัทีL 31 ธันวาคม 2567  โดยวาระนี lต้องได้รับการอนมุตัิด้วยคะแนน

เสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึLงมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

มตทิีQประชุม ทีLประชุมมีมติอนมุตัิการงดจดัสรรเงินกําไรเป็นทนุสํารองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงิน

ปันผล จากผลการดําเนินงานสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ lนสดุวนัทีL 31 ธนัวาคม 2567 ตามทีLเสนอ ด้วยคะแนนเสียงข้าง

มากของผู้ ถือหุ้นซึLงมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี l  

เหน็ด้วย 68,651,091  เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ  0.00 

งดออกเสยีง 48,800 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ   - 

บตัรเสยี 0 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ  - 
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วาระทีQ 3 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตั Uงผู้สอบบัญชีของบริษัทและการกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจาํปี 
 2568 
 ผู้ดําเนินการประชมุกลา่วตอ่ทีLประชมุว่า เพืLอให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 

มาตรา 120 และข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 59. ซึLงกําหนดให้ทีLประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจําปีแต่งตั lงผู้สอบบญัชีทกุปี โดยทีL

ประชมุผู้ถือหุ้นอาจเลือกผู้สอบบญัชีผู้ซึ Lงออกไปนั lนกลบัเข้ารับตําแหน่งอีกก็ได้ และให้ทีLประชุมผู้ ถือหุ้ นกําหนด

คา่ตอบแทนทีLผู้สอบบญัชีควรได้รับ  

 จากการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติของผู้ สอบบัญชีตามทีLสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์กําหนด ความเป็นอิสระ และประสบการณ์ในการตรวจสอบบญัชี 

รวมทั lงความเหมาะสมของคา่สอบบญัชี คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามทีLคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ จงึเห็นสมควร

เสนอต่อทีLประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิการแต่งตั lงบคุคลดงัต่อไปนี lจากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอ

เอส จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทประจําปี 2568 ซึLงในการแตง่ตั lงให้บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั 

เป็นผู้สอบบญัชีครั lงนี lครั lงนี lเป็นรอบปีบญัชีทีL 7 ติดตอ่กนั นบัจากรอบปีบญัชี 2562 ทีLบริษัทได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน

จํากดั โดยมีรายชืLอผู้สอบบญัชีเพืLอเสนอแตง่ตั lงดงันี l 

1. นายกรรณ ตณัฑวิรัตน์    ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทีL ikoçé  

ยงัไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือชืLอในงบการเงินของบริษัท 

และ/หรือ 

2. นายบญุเรือง เลศิวิเศษวิทย์  

  

ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทีL éççå  

ยงัไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือชืLอในงบการเงินของบริษัท 

และ/หรือ  
3. นางสาววรรณวิมล ปรีชาวฒัน์ 

 

ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทีL ßçoj 

ยงัไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือชืLอในงบการเงินของบริษัท 

คา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีประจําปี 2568 

คา่สอบบญัชีประจําปี 2568 สําหรับการตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการ และงบการเงินรวมประจําปี และ

การสอบทานงบดงักลา่วรายไตรมาส (ไม่รวมค่าบริการอืLน) เป็นเงินจํานวนไม่เกิน 4,370,000.00 บาท โดยมีรายละเอียด

ดงันี l 

 ปี 2568 (บาท)  
(ทีLเสนอให้พิจารณา) 

ปี 2567 (บาท)  
 

คา่สอบบญัชีของบริษัทฯ  1,600,000.00 1,560,000.00 

คา่สอบบญัชีของบริษัทยอ่ย     2,770,000.00     2,385,000.00  

คา่บริการอืLน ไมมี่ ไมมี่ 

รวม 4,370,000.00 3,945,000.00 
*ค่าสอบบญัชีดงักล่าวไม่รวมค่าใช้จ่ายทีLเกีLยวข้องอืLน ๆ เช่น ค่าเอกสาร/สิLงพิมพ์ เป็นต้น และไม่รวม

ภาษีมลูคา่เพิLม 

 
ทั lงนี l บริษัททีLเป็นสํานกังานบญัชีและผู้สอบบญัชีตามรายชืLอทีLเสนอข้างต้นเป็นสํานกังานสอบบญัชีและ

ผู้สอบบญัชีเดียวกนักบัของบริษัทย่อย และไม่มีความสมัพนัธ์หรือสว่นได้เสียกบับริษัท/ผู้บริหาร/ผู้ ถือหุ้น

รายใหญ่หรือผู้ ทีLเกีLยวข้องกบับคุคลดงักลา่ว 

 

ผู้ดําเนินการประชมุได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดประสงค์จะแสดงความคิดเห็นหรือสอบถามในประเด็นทีL

เกีLยวข้องกบัวาระนี lหรือไม่ ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นรายใดแสดงความคิดเห็นหรือสอบถามเพิLมเติม ผู้ดําเนินการประชมุจึง

เสนอให้ทีLประชมุพิจารณาอนมุตัิการแต่งตั lงผู้สอบบญัชีของบริษัทและการกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีประจําปี 2568 

โดยวาระนี lต้องได้รับการอนมุตัด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึLงมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
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 มตทิีQประชุม ทีLประชุมมีมติอนุมัติการแต่งตั lงผู้ สอบบัญชีของบริษัทและการกําหนดค่าตอบแทนผู้ สอบ

บญัชีประจําปี 2568 ตามทีLเสนอ ด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึLงมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี l  

เหน็ด้วย 68,699,891  เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ  0.00 

งดออกเสยีง 0 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ   - 

บตัรเสยี 0 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ  - 

 
วาระทีQ 4 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตั Uงกรรมการใหม่แทนกรรมการซึQงต้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ 
 ผู้ดําเนินการประชมุกลา่วตอ่ทีLประชมุว่า เพืLอให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 

มาตรา 71 และข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 18. ซึLงกําหนดให้กรรมการจะต้องออกจากตําแหน่งอย่างน้อยจํานวนหนึLงในสาม 

(1/3) ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2568 มีกรรมการทีLต้องออกตามวาระจํานวน 3 ทา่น คือ 

1) นายสมชาย เมฆะสวุรรณโรจน์ กรรมการบริษัท / รองประธานกรรมการบริษัท  

2) นางสาวกาญจนา ลิ lมปัญญาเลศิ กรรมการบริษัท / กรรมการสรรหาและพิจารณา

คา่ตอบแทน 

3) นายธนวฒุิ สนุทรเดชา กรรมการบริษัท  

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน (ไมร่วมกรรมการทีLมีสว่นได้เสีย) ได้พิจารณาคณุสมบตัิของ

กรรมการทีLครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระแล้วเห็นว่ากรรมการทั lง 3 ท่านเป็นผู้ ทีLมีคุณสมบัติครบถ้วน ไม่มี

ลกัษณะต้องห้ามแตง่ตั lงให้เป็นกรรมการตามกฎหมาย และได้ปฏิบตัิหน้าทีLด้วยความระมดัระวงั และได้ให้ความเห็นทีLเป็น

ประโยชน์แก่บริษัท จงึเห็นสมควรเสนอทีLประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั lงกรรมการทีLครบกําหนดออกตามวาระทั lง 3 

ท่าน กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทและตําแหน่งต่าง ๆ ตามเดิมอีกวาระหนึLง สําหรับข้อมลูของกรรมการซึLงต้อง

ออกตามวาระและได้รับการเสนอชืLอเข้าดํารงตําแหน่งอีกวาระหนึLงปรากฏตามสิLงทีLสง่มาด้วย 4 โดยวาระนี lต้องได้รับการ

อนมุตัด้ิวยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึLงมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน โดยพิจารณาเลอืกตั lงเป็นรายบคุคล 

 ผู้ดําเนินการประชมุได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดประสงค์จะแสดงความคิดเห็นหรือสอบถามในประเด็นทีL

เกีLยวข้องกบัวาระนี lหรือไม่ ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นรายใดแสดงความคิดเห็นหรือสอบถามเพิLมเติม ผู้ดําเนินการประชมุจึง

เสนอให้ทีLประชมุพิจารณาอนมุตัิการแตง่ตั lงกรรมการใหม่แทนกรรมการซึLงต้องออกจากตําแหน่งตามวาระทั lง 3 ท่าน โดย

พิจารณาเลือกตั lงเป็นรายบคุคล 

 

 มตทิีQประชุม ทีLประชุมมีมติอนุมัติการแต่งตั lงกรรมการใหม่แทนกรรมการซึLงต้องออกจากตําแหน่งตาม

วาระทั lง 3 ท่าน กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการและตําแหน่งอืLน ๆ ตามเดิมอีกวาระหนึLง ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของ 

ผู้ ถือหุ้นซึLงมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน โดยพิจารณาเลอืกตั lงเป็นรายบคุคล ดงันี l 

 

4.1 นายสมชาย เมฆะสวุรรณโรจน์ กรรมการบริษัท / รองประธานกรรมการบริษัท 

เหน็ด้วย 46,673,900 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ  0.00 

งดออกเสยีง 22,025,991 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ - 

บตัรเสยี 0 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ  - 
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4.2 นางสาวกาญจนา ลิ lมปัญญาเลศิ กรรมการบริษัท / กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

เหน็ด้วย 63,261,891 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ  0.00 

งดออกเสยีง 5,438,000 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ - 

บตัรเสยี 0 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ  - 

 

4.3 นายธนวฒุิ สนุทรเดชา  กรรมการบริษัท 

เหน็ด้วย 67,919,891 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ  0.00 

งดออกเสยีง 780,000 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ - 

บตัรเสยี 0 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ  - 

 
วาระทีQ 5 พจิารณาอนุมัตกิารกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 
 ผู้ดําเนินการประชมุกลา่วตอ่ทีLประชมุว่า เพืLอให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 

มาตรา 90 และข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 33. ซึLงกําหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั 

เบี lยประชมุ บําเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืLน ตามข้อบงัคบัหรือตามทีLประชมุผู้ ถือหุ้นจะพิจารณา 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาถึงความเหมาะสมของการกําหนดค่าตอบแทน

กรรมการเพืLอให้สอดคล้องกบัภาระหน้าทีL ความรับผิดชอบทีLได้รับมอบหมาย และเปรียบเทียบกบัธุรกิจในประเภทและ

ขนาดใกล้เคียงกบับริษัท จึงเสนอให้คณะกรรมการบริษัท เสนอทีLประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ

ประจําปี 2568 ดงันี l 

 

1. คา่ตอบแทนทีLเป็นตวัเงิน 

ตาํแหน่ง 
ค่าเบี Uยประชุม 

2568 
(บาท / ทา่น / ครั lง) 

ค่าเบี Uยประชุม 
2567 

(บาท / ทา่น / ครั lง) 
คณะกรรมการบริษัท   

  - ประธานกรรมการบริษัท 30,000 30,000 

  - กรรมการบริษัท 20,000 20,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ   

  - ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 

  - กรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน   

  - ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 20,000 20,000 

  - กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 15,000 15,000 

หมายเหต ุทั lงนี lกรรมการบริษัททีLเป็นพนกังานของบริษัท จะไมมี่สทิธิได้รับคา่เบี lยประชมุกรรมการ 

โดยกําหนดวงเงินในการจา่ยคา่ตอบแทนคณะกรรมการสําหรับปี 2568 ไมเ่กิน 2,420,000.- บาท  

2. คา่ตอบแทนทีLมิใชต่วัเงิน  

- ประกนัภยัความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหาร ของบริษัทและบริษัทยอ่ย ในวงเงินจํากดั

ความรับผิด คา่เบี lยประกนัไมเ่กิน 150,000.- บาท 

- ประกนัชีวิตและประกนัสขุภาพกลุม่ เป็นรายการประกนักลุม่ทีLรวมกบัพนกังานทั lงองค์กร คา่เบี lย

ประกนัโดยประมาณ 20,000.- บาท/ทา่น/ปี 
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- พฒันาทกัษะ ความสามารถ ทีLเป็นประโยชน์แก่บริษัท รวมแล้วไมเ่กิน 500,000 บาท/ปี  

บริษัทฯ ไมมี่การจา่ยคา่ตอบแทนหรือสวสัดกิารในรูปแบบอืLน หรือผลประโยชน์อืLนใดให้กรรมการ 

นอกเหนือจากคา่ตอบแทนทีLได้กลา่วมาข้างต้น 

ผู้ดําเนินการประชมุได้สอบถามวา่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดประสงค์จะแสดงความคดิเหน็หรือสอบถามในประเดน็ทีL

เกีLยวข้องกบัวาระนี lหรือไม่ ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นรายใดแสดงความคิดเห็นหรือสอบถามเพิLมเติม ผู้ดําเนินการประชมุจึง

เสนอให้ทีLประชุมพิจารณาอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2568 โดยวาระนี lต้องผ่านการอนุมัติด้วย

คะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สองในสาม (2/3) ของจํานวนเสยีงทั lงหมดของผู้ ถือหุ้นซึLงมาประชมุ 

 

มตทิีQประชุม ทีLประชุมมีมติอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2568 ตามทีLเสนอ ด้วย

คะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สองในสาม (2/3) ของจํานวนเสยีงทั lงหมดของผู้ ถือหุ้นซึLงมาประชมุ ดงันี l 

เหน็ด้วย 68,699,891 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ  0.00 

งดออกเสยีง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ  0.00 

บตัรเสยี 0 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ - 

    

วาระทีQ 6 พจิารณาอนุมัตลิดทนุจดทะเบยีน 
  เนืLองจากการใช้สทิธิของ IIG-W1 ครั lงสดุท้ายเมืLอวนัทีL 22 มกราคม 2568 ยงัคงมีจํานวนหุ้นทีLรองรับการใช้สทิธิ

คงเหลอืของใบสาํคญัแสดงสทิธิในการจองซื lอหุ้นสามญัของบริษัท (IIGW1) ทีLหมดอายกุารใช้สทิธิเเล้ว จํานวน 4,999,439 

หุ้น มลูคา่ทีLตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท จงึเสนอลดทนุจดทะเบียนคดิเป็นทนุทะเบียน จํานวน 2,499,719.50 บาท จากทนุจด

ทะเบียนเดมิจํานวน 85,335,379.00 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหม ่82,835,659.50 บาท 
 

  มตทิีQประชุม ทีLประชมุมีมตอินมุตัด้ิวยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สามในสีL (3/4) ของจํานวนเสียงทั lงหมดของ

ผู้ ถือหุ้นซึLงมาประชมุ ดงันี l 

เหน็ด้วย 68,699,891 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100 

ไมเ่หน็ด้วย 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ  0 

งดออกเสยีง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ  0 

บตัรเสยี 0 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ - 

 

วาระทีQ 7 พจิารณาอนุมัตกิารแก้ไขเพิQมเตมิหนังสือบริคณห์สนธิ  
  บริษัทมีความประสงค์ทีLจะแก้ไขเพิLมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพืLอให้สอดคล้อง กบัการลดทนุจด

ทะเบียนของบริษัท ตามทีLได้เสนอในวาระทีL 6  โดยมีรายละเอียดให้ลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จึงเสนอลดทุนจด

ทะเบียนคดิเป็นทนุทะเบียน จํานวน 2,499,719.50 บาท จากทนุจดทะเบียนเดมิจํานวน 85,335,379.00 บาท เป็นทนุจด

ทะเบียนใหม่ 82,835,659.50 บาท และแก้ไขเพิLมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพืLอให้สอดคล้องกับการลดทุนจด

ทะเบียน 
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มติทีQประชุม ทีLประชมุมีมติอนมุตัิวาระนี lต้องผ่านการอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสีL (3/4) 

ของจํานวนเสยีงทั lงหมดของผู้ ถือหุ้นซึLงมาประชมุ ดงันี l 

เหน็ด้วย 68,699,891 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่หน็ด้วย 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ  0.00 

งดออกเสยีง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ  0.00 

บตัรเสยี 0 เสียง ไมนํ่ามาคํานวณ - 

 

วาระทีQ 9 เรืQองอืQน ๆ (ถ้ามี) 
ผู้ดําเนินการประชมุแจ้งตอ่ทีLประชมุวา่ ระหวา่งรอคําถามจากผู้ ถือหุ้น จงึเสนอให้คณุสมชาย เมฆะสวุรรณโรจน์ 

ประธานเจ้าหน้าทีLบริหาร ให้ข้อมลูทิศทางการดําเนินงานของบริษัท สาํหรับปี 2568  

 

คณุสมชาย เมฆะสวุรรณโรจน์ ประธานเจ้าหน้าทีLบริหาร กล่าวว่า  สําหรับปี 2025 บริษัทฯ มีเป้าหมายใน การ

ดําเนินงาน โดยเฉพาะการพฒันา ด้าน Operational Excellence ทีLเป็นจดุสําคญัทีLจะช่วยทําให้ ผลการดําเนินงานทางการเงิน 

ดีขึ lน ทั lงนี lบริษัทได้เริLมโครงการดงักลา่วมาแตปี่ 2024 จงึจะเหน็ได้วา่ ผลขาดทนุของบริษัทฯ ลดลงอยา่งมีสาระสาํคญั  

 
 

โดยกลยุทธ์หลกัของบริษัท คือ  iiG’s Ecosystem & Synergy ทีLจะช่วย พฒันาและเป็นความร่วมมือระหว่าง 

Partner ผา่น Ecosystem ของบริษัท   
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และ อีกหนึLงกลยทุธ์หลกั คือ Next – generation Technology ทีLเป็น New S-Curve ของบริษัท กลา่วคือ  

AI (AI Agents), Climate Change  (Sustainability/ ESG) และ Healthcare & Wellness (HealthTech) 

 

และเมืLอจบการนําเสนอทิศทางการดําเนินงานของบริษัท ผู้ ดําเนินการประชุมได้อ่านคําถามทีLผู้ ถือหุ้ นได้

สอบถามมา 

 

คําถามทีL 1: นาย ปารินทร์ โพธิsปริสทุธิs ผู้ ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามว่า รายได้ทํา all time high  แต่

ทําไมขาดทุน เป็นเพราะสาเหตุอะไร อะไรคือค่าใช้จ่ายหลักทีLทําให้ขาดทุนครับ แล้วมี

แนวทางในการแก้ปัญหาอยา่งไรครับ 

คําตอบ: นางสาวบษุบง  พันธุ์สวัสดิs ประธานเจ้าหน้าสายงานบัญชีและการเงิน ชี lแจงว่าบริษัท 

เนืLองจากในปีทีLผ่านมา บริษัทรับงานมากขึ lน ทําให้รายได้ Alll Time High แตย่งัไม่เพียงพอ

กบัค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ ทําให้ยงัมีขาดทนุบ้างส่วน ทั lงนี lผลขาดทนุดงักล่าวลดลงอย่างมี

สาระสําคญั เมืLอเทียบกับปี 2566 โดยค่าใช้จ่ายหลกั คือต้นทุนการให้บริการ ซึLงโดยหลกั 

คือ เงินเดือนพนกังาน ทั lงนี l บริษัทมีแผนจะ Utilized ต้นทนุให้ดีมากขึ lน เพืLอลดผลขาดทนุ  

 

คําถามทีL 2 : น.ส. พชัรนนัท์ ลาวณัย์รัตนกลุ ผู้ ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามวา่ รายได้บริษัทในไตรมาส

แรกปี2568 เทียบกบั Q4 ปี 2024 หรือดีกวา่หรือแยก่วา่คะ 

คําตอบ : นางสาวชนกนนัท์ เทียมรัตน์ ผู้ดําเนินการประชมุ ชี lแจงวา่ ขณะนี lบริษัท อยูร่ะหวา่งการปิด

บญัชีไตรมาส 1 ประจําปี 2568 จึงไม่สามารถชี lแจ้งผลได้ค่ะ ทั lงนี lเป้าการดําเนินงานของ

บริษัทยงัเป็นไปตามทีL คณุสมชาย เมฆะสวุรรณโรจน์ ประธานเจ้าหน้าทีLบริหาร ชี lแจ้งไป

ก่อนหน้านี l  
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คําถามทีL 3 : น.ส. พชัรนนัท์ ลาวณัย์รัตนกลุ ผู้ ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามว่า ผลกระทบของ Trade 

War ได้รับผลกระทบอยา่งไรบ้างคะ บริษัทต้องมีภาระภาษีจาก Trade War สงูสดุไหมคะ  

คําตอบ : นางสาวชนกนนัท์ เทียมรัตน์ ผู้ดําเนินการประชมุ ชี lแจงว่า เนืLองด้วย บริษัทเป็นธุรกิจการ

ให้บริการ และ Digital Product จึงไม่มีการส่งออก หรือ นําเข้าสินค้าทีLเป็น Physical ทีL

อาจจะได้รับผลกระทบจากภาระภาษี Trade War คะ่  

 

คําถามทีL 4 : น.ส. พชัรนนัท์ ลาวณัย์รัตนกลุ ผู้ ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถามว่า ในปี 2025 การดําเนิน

กิจการบริษัทต้องเผชิญกบัภาวะทีLยากลาํบากในแงม่มุไหนบ้างคะ 

คําตอบ : คณุสมชาย เมฆะสวุรรณโรจน์ ประธานเจ้าหน้าทีLบริหาร ชี lแจงว่า ในสภาวะเศรษฐกิจใน

ปัจจบุนั ส่งผลอย่างมาก ต่อทกุอตุสาหกรรม ไม่เพียงแต่อตุสาหกรรมของบริษัทฯ เท่านั lน 

แต่ยงัสง่ผลต่อลกูค้าของบริษัทฯ ด้วย หลายๆ บริษัทฯ มุ่งเน้นในการเอาตวัรอดในสภาวะ

เศรษฐกิจในปัจจบุนั เราจึงเป็นส่วนหนึLงทีLจะช่วยให้ลกูค้า ใช้ Digital Transformation ใน

การปรับตวัเพืLอให้สามารถแข่งขนัได้ ทั lงนี lทั lงนั lน การทีLลกูค้าอยู่ในสภาวะการแข่งขนัสงู 

ย่อมส่งผลต่อการลงทุนทาง ด้าน  Digital Transformation ทีL ใ ช้ เ งินลงทุนอย่าง มี

สาระสาํคญัอีกด้วย  

คําถามทีL 5: นาย ปารินทร์ โพธิsปริสทุธิs ผู้ ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถาม เนืLองจากราคาหุ้นลงมาเยอะ  

และบริษัทมีแนวโน้มทีLจะกําไรในอนาคต  ทางบริษัทมีนโยบายซื lอหุ้นคืนหรือไมอ่ยา่งไรครับ 

คําตอบ: นางสาวบษุบง  พนัธุ์สวสัดิs ประธานเจ้าหน้าสายงานบญัชีและการเงิน ชี lแจง บริษัทฯ ยงั

ไม่มีแผนในการซื lอหุ้ นคืน ทั lงนี lหากมีความคืบหน้า จะแจ้งข่าวผ่านช่องทางของตลาด

หลกัทรัพย์ตอ่ไปคะ่   

 

คําถามทีL 6: นาย ปารินทร์ โพธิsปริสทุธิs ผู้ ถือหุ้นมาด้วยตนเอง สอบถาม บริษัทมีการศึกษาทีLจะทําด้าน 

security มั lยครับ นา่จะเป็นอีกหนึLงชอ่งทางทีLดีและเพิLมรายได้ครับ 

คําตอบ: นางสาวบษุบง  พนัธุ์สวสัดิs ประธานเจ้าหน้าสายงานบญัชีและการเงิน ชี lแจง บริษัทฯ อยู่

ระหว่างการศึกษาข้อมลู ทั lงนี l ธุรกิจด้าน Data Security เป็นหนึLงในธุรกิจทีLบริษัทฯ สนใจ

และกําลงัศกึษาอยูค่ะ่  

 

ผู้ดําเนินการประชมุแจ้งต่อทีLประชมุ ว่ามีผู้ ถือหุ้นเข้ามาระหว่างการประชมุ ทําให้จํานวนผู้ ถือหุ้นทีLเข้าร่วม

ประชมุด้วยตนเองจํานวน 5 ราย รวมเป็นจํานวน 192,202 หุ้น ผู้ รับมอบฉนัทะจํานวน 39 ราย รวมเป็นจํานวน 68,507,689 

หุ้น รวมจํานวนผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจํานวน 44 ราย นบัเป็นจํานวนหุ้นรวมทั lงสิ lน 68,699,891 หุ้น หรือคิดเป็นอตัรา

ร้อยละ 57.4430  

ผู้ดําเนินการประชมุกลา่วตอ่ทีLประชมุวา่ เนืLองจากการประชมุดําเนินไปในระยะเวลาพอสมควรแล้ว หาก 

ผู้ ถือหุ้นทา่นใดมีคําถาม หรือข้อเสนอแนะเพิLมเตมิ สามารถตดิตอ่บริษัทได้ทางชอ่งทางนกัลงทนุสมัพนัธ์  

ประธานฯ กล่าวว่าสําหรับปีทีLจะถึงนี l iiG มีแผนทีLจะขยายการลงทุนในโครงการใหม่ ๆ ทีLจะเสริมสร้าง

ความแข็งแกร่งให้กับองค์กร และเพิLมขีดความสามารถในการแข่งขันผ่านวิสยัทัศน์ ความเชีLยวชาญ และการพัฒนา

ศกัยภาพของบคุลากรอย่างต่อเนืLอง รวมถึงเทคโนโลยีทีLทนัสมยั โดยเฉพาะ AI เพืLอให้สามารถสร้างการเติบโตให้ลกูค้า

องค์กรของเรา รวมถงึการสร้างมลูคา่เพิLมให้แก่ผู้ ถือหุ้นและผู้ มีสว่นได้เสยีทกุทา่น 

 ในวนันี l พวกเราในนามคณะกรรมการบริษัท น้อมรับคําแนะนําจากทา่นผู้ ถือหุ้น และจะทําหน้าทีLให้ดีทีLสดุ 

เพืLอความเจริญรุ่งเรืองของบริษัทฯ และเพืLอประโยชน์สงูสดุของผู้ ถือหุ้นทกุทา่น  ขอบคณุผู้ ถือหุ้นทีLมาเข้าร่วมประชมุในครั lง

นี l และกลา่วปิดประชมุ 
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ปิดประชมุเวลา 15.40 น. 

 

 

 

 ลงชืLอ..............................................................ประธานทีLประชมุ 

    (ผศ.ดร.เอกก์ ภทรธนกลุ) 

    ประธานกรรมการ 

 

 

 

 ลงชืLอ..............................................................ผู้บนัทกึรายงานการประชมุ 

      (นางกนกนชุ ณ ระนอง) 

              เลขานกุารบริษัท 


