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นโยบายการสื*อสารองคก์ร 
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ขอบเขตอาํนาจหน้าที.คณะกรรมการบริษัท 
 

1. จดัการบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบั มตขิองทีEประชมุผู้ ถือหุ้น ด้วยความสจุริต ระมดัระวงั 
และรักษาผลประโยชน์ของบริษัท 

2. กําหนดเปา้หมาย แนวทาง นโยบาย แผนงาน และงบประมาณของบริษัท ควบคมุดแูลการบริหารและการจดัการ
ฝ่ายบริหาร หรือบคุคลทีEได้รับมอบหมาย ให้เป็นไปตามนโยบายทีEคณะกรรมการบริษัทได้ให้ไว้ 

3. พิจารณาโครงสร้างการบริหารงาน แตง่ตั Tงคณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จดัการ และคณะกรรมการชดุยอ่ยอืEน
ตามความเหมาะสม 

4. พิจารณาทบทวนและอนมุตันิโยบาย ทิศทาง กลยทุธ์ แผนงานการดําเนินธรุกิจ โครงการลงทนุขนาดใหญ่ของ
บริษัท ทีEนําเสนอโดยฝ่ายบริหาร 

5. ตดิตามผลการดําเนินงานให้เป็นไปตามแผนงาน และงบประมาณอยา่งตอ่เนืEอง 
6. จดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจําปี ภายใน 4 เดือนนบัแตว่นัสิ Tนสดุรอบระยะเวลาบญัชี 

ของบริษัท 
7. จดัให้มีการประชมุคณะกรรมการบริษัทอยา่งน้อย 3 เดือนตอ่ครั Tง 
8. จดัให้มีการทํางบดลุและงบกําไรขาดทนุของบริษัท ณ วนัสิ Tนสดุรอบระยะเวลาบญัชีของบริษัท ซึEงผู้สอบบญัชี

ตรวจสอบแล้วนําเสนอตอ่ทีEประชมุผู้ ถือหุ้นเพืEอพิจารณาและอนมุตั ิ
9. พิจารณาและอนมุตักิิจการอืEน ๆ ทีEสาํคญัอนัเกีEยวกบับริษัท หรือทีEเหน็สมควรจะดําเนินการนั Tนๆ เพืEอให้เกิด

ประโยชน์สงูสดุแก่บริษัท 
10. คณะกรรมการอาจมอบอํานาจให้กรรมการคนหนึEงหรือหลายคน หรือกรรมการยอ่ย หรือบคุคลอืEนใด ปฏิบตักิาร

อยา่งหนึEงอยา่งใดแทนคณะกรรมการได้ โดยอยูภ่ายใต้การควบคมุของคณะกรรมการ หรือมอบอํานาจเพืEอให้
บคุคลดงักลา่วมีอํานาจตามทีEคณะกรรมการเหน็สมควรและภายในระยะเวลาทีEกรรมการเหน็สมควรซึEง
คณะกรรมการอาจยกเลกิเพิกถอนเปลีEยนแปลงหรือแก้ไขบคุคลทีEได้รับมอบอํานาจหรืออํานาจนั Tน ๆ ได้เมืEอ
เหน็สมควร 

11. กรรมการจะต้องไมป่ระกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบริษัทหรือเข้าเป็น
หุ้นสว่นในห้างหุ้นสว่นสามญั หรือเป็นหุ้นสว่นไมจํ่ากดัความรับผิดในห้างหุ้นสว่นจํากดั หรือเป็นกรรมการของ 
บริษัทเอกชนหรือบริษัทอืEนทีEประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบริษัท  
ไมว่า่จะทําเพืEอประโยชน์ตนหรือเพืEอประโยชน์ผู้ อืEน เว้นแตจ่ะได้แจ้งให้ทีEประชมุผู้ ถือหุ้นทราบก่อนทีEจะมีมติ
แตง่ตั Tง 

 เว้นแตอํ่านาจในการดําเนินการดงัตอ่ไปนี T จะกระทําได้ก็ตอ่เมืEอได้รับอนมุตัจิากทีEประชมุผู้ ถือหุ้นก่อน ทั Tงนี T เรืEองทีE
กรรมการมีสว่นได้เสยี หรือมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์อืEนใดกบับริษัท หรือบริษัทยอ่ย ให้กรรมการซึEงมีสว่นได้เสยี หรือ
มีความขดัแข้งทางผลประโยชน์ดงักลา่วไมมี่สทิธิออกเสยีงลงคะแนนในเรืEองนั Tน 

1. เรืEองทีEกฎหมายกําหนดให้ต้องได้รับมตทีิEประชมุผู้ ถือหุ้น 
2. การทํารายการทีEกรรมการมีสว่นได้เสยีและอยูใ่นขา่ยทีEกฎหมาย หรือข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์

แหง่ประเทศไทยระบใุห้ต้องได้รับอนมุตัจิากทีEประชมุผู้ ถือหุ้น 
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 เรืEองตอ่ไปนี Tจะต้องได้รับความเหน็ชอบจากทีEประชมุคณะกรรมการบริษัทด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของกรรมการ
ทีEเข้าร่วมประชมุ และจากทีEประชมุผู้ ถือหุ้นด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 3 ใน 4 ของจํานวนเสยีงทั Tงหมดของผู้ ถือหุ้นทีEเข้า
ประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

1. การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั Tงหมดหรือบางสว่นทีEสาํคญั 
2. การซื TอหรือรับโอนกิจการของบริษัทอืEนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
3. การทํา แก้ไข หรือเลกิสญัญาเกีEยวกบัการให้เชา่กิจการของบริษัททั Tงหมดหรือบางสว่นทีEสาํคญั การ

มอบหมายให้บคุคลอืEนเข้าจดัการธรุกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกบับคุคลอืEนโดยมีวตัถปุระสงค์จะ
แบง่กําไรขาดทนุกนั 

4. การแก้ไขเพิEมเตมิหนงัสอืบริคณห์สนธิหรือข้อบงัคบั 
5. การเพิEมทนุ การลดทนุ การออกหุ้นกู้  การควบหรือเลกิบริษัท 
6. การอืEนใดทีEกําหนดไว้ภายใต้บทบญัญตัขิองกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์ และ/หรือ ข้อกําหนดของตลาด

หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยให้ต้องได้รับความเหน็ชอบจากทีEประชมุคณะกรรมการบริษัทและทีEประชมุผู้
ถือหุ้นด้วยคะแนนเสยีงดงักลา่วข้างต้น 

 


