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กฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ1 

1. วัตถุประสงค์ 

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นกรรมการอิสระที5จดัตั 8งขึ 8นเพื5อช่วยสนบัสนนุคณะกรรมการบริษัทในการกํากบัดแูล
และตรวจสอบการบริหารงาน การควบคุมภายใน และการปฏิบตัิตามกฎหมายที5เกี5ยวข้อง นอกจากนี 8 คณะกรรมการ
ตรวจสอบจะทําหน้าที5ในการสอบทานความเพียงพอและความมีประสิทธิภาพในการบริหารความเสี5ยงของบริษัทและ
บริษัทย่อยของบริษัท รวมทั 8งการจดัทํารายงานทางการเงิน เพื5อให้การปฏิบตัิงานและการเปิดเผยข้อมลูของบริษัทเป็นไป
อยา่งโปร่งใสและนา่เชื5อถือ 

2. องค์ประกอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการตรวจสอบจํานวนอย่างน้อย 3 คน โดยกรรมการตรวจสอบอย่าง
น้อย 1 คน ต้องเป็นผู้ มีความรู้และประสบการณ์ด้านการบญัชีหรือการเงินอย่างเพียงพอที5จะสามารถทําหน้าที5สอบทาน
ความนา่เชื5อถือของงบการเงินได้ 

ทั 8งนี 8 ให้คณะกรรมการตรวจสอบเลือกกรรมการตรวจสอบหนึ5งคน ดํารงตําแหน่งเป็นประธานกรรมการตรวจสอบ 
และแต่งตั 8งเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบเพื5อช่วยเหลือการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบเกี5ยวกบัการนดั
หมายการประชมุ การจดัเตรียมวาระการประชมุ การนําสง่เอกสารประกอบการประชมุ และการบนัทกึรายงานการประชมุ 

3. คุณสมบตัขิองกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบต้องเป็นผู้ มีคณุสมบตั ิดงันี 8 
(1) เป็นผู้ มีคณุสมบตัิครบถ้วนในการเป็นกรรมการอิสระตามหลกัเกณฑ์และเงื5อนไขที5คณะกรรมการกํากบั

หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ คณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยประกาศกําหนด 
(2) ไม่เป็นกรรมการที5ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้มีอํานาจตดัสินใจในการดําเนินกิจการ

ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม บริษัทยอ่ยลําดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท 
(3) ไมเ่ป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย หรือบริษัทยอ่ยลาํดบัเดียวกนัเฉพาะที5เป็นบริษัทจดทะเบียน 
(4) เป็นผู้ มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที5จะสามารถทําหน้าที5ในฐานะกรรมการตรวจสอบ และมี

กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน เป็นผู้ มีความรู้และประสบการณ์ในด้านบญัชีหรือการเงินอย่างเพียงพอที5จะสามารถ
ทําหน้าที5สอบทานความนา่เชื5อถือของงบการเงินได้ 
4. การแต่งตั >งและวาระการดาํรงตาํแหน่ง 

ให้คณะกรรมการบริษัทหรือที5ประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั 8งกรรมการอิสระของบริษัทเป็นกรรมการตรวจสอบ โดย 
วาระการดํารงตําแหน่งของกรรมการตรวจสอบให้เป็นไปตามวาระการดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท ทั 8งนี 8 กรรมการ
ตรวจสอบซึ5งพ้นตําแหนง่ตามวาระอาจได้รับแตง่ตั 8งให้กลบัเข้าดํารงตําแหนง่เป็นกรรมการตรวจสอบได้อีก 

 
1 บริษัทจะปฏิบตัติามข้อกําหนดที8ออกตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ รวมถงึกฎเกณฑ์ ข้อบงัคบั และประกาศที8ออกตาม
ความในกฎหมายดงักลา่วโดยหนว่ยงานที8เกี8ยวข้อง ภายหลงัจากที8บริษัทเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยแล้ว 
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ในกรณีที5กรรมการตรวจสอบครบวาระการดํารงตําแหน่งหรือไม่อาจดํารงตําแหน่งจนครบกําหนดวาระได้ ซึ5งจะ
สง่ผลให้บริษัทมีจํานวนกรรมการตรวจสอบตํ5ากวา่ 3 คน ให้ที5ประชมุคณะกรรมการบริษัทหรือที5ประชมุผู้ ถือหุ้นมีมติแตง่ตั 8ง
กรรมการตรวจสอบรายใหม่ เพื5อให้มีจํานวนครบถ้วนทันทีหรืออย่างช้าภายใน 3 เดือนนับแต่วันที5มีจํานวนกรรมการ
ตรวจสอบไมค่รบถ้วน เพื5อให้เกิดความตอ่เนื5องในการปฏิบตัหิน้าที5ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

5. อาํนาจ หน้าทีH และความรับผิดชอบของกรรมการตรวจสอบ 

(1) สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงิน(รายไตรมาสและประจําปี) ถกูต้องและเปิดเผยข้อมลูที5
เกี5ยวข้องของบริษัทอยา่งเพียงพอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

(2) สอบทานให้บริษัทมีระบบควบคมุภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal 
audit) ที5มีความเหมาะสม เพียงพอ และมีประสิทธิผล รวมทั 8งพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
ตลอดจนให้ความเหน็ชอบในการพิจารณาแตง่ตั 8ง โยกย้าย เลกิจ้างหวัหน้าหนว่ยงานตรวจสอบภายใน หรือหนว่ยงานอื5นใด
ที5รับผิดชอบเกี5ยวกบัการตรวจสอบภายใน 

(3) สอบทานให้บริษัทมีระบบการประเมินความเสี5ยง การบริหารความเสี5ยงที5เหมาะสม เพียงพอ มี
ประสทิธิภาพ  

(4) สอบทานให้บริษัทปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาด
หลกัทรัพย์ และกฎหมายที5เกี5ยวข้องกบัธรุกิจ 

(5) พิจารณาคดัเลือกเพื5อเสนอแต่งตั 8งบุคคลซึ5งมีความเป็นอิสระและกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีของ
บริษัทประสานงานกบัผู้สอบบญัชีเกี5ยวกบัวตัถปุระสงค์ในการดําเนินงานตรวจสอบ ขอบเขต แนวทาง แผนงาน และปัญหา
ที5พบระหวา่งตรวจสอบ และประเดน็ที5ผู้สอบบญัชีเหน็วา่เป็นสาระสําคญั รวมทั 8งเข้าร่วมประชมุกบัผู้สอบบญัชีโดยไมมี่ฝ่าย
จดัการเข้าร่วมประชมุด้วยอยา่งน้อยปีละ m ครั 8ง 

(6) พิจารณารายการที5เกี5ยวโยงกนั หรือรายการที5อาจจะมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความถกูต้อง
และครบถ้วน เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ รวมทั 8งเปิดเผยข้อมลูในการทํารายการดงักลา่ว
อยา่งถกูต้องครบถ้วน ทั 8งนี 8เพื5อให้มั5นใจวา่รายการดงักลา่วมีความสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัท 

(7) จดัทํารายงานผลการกํากบัดแูลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปี
ของบริษัท ซึ5งรายงานดงักลา่วต้องลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยข้อมลูดงัตอ่ไปนี 8 

- ความเหน็เกี5ยวกบัความถกูต้อง ครบถ้วน เป็นที5เชื5อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 
- ความเหน็เกี5ยวกบัความเพียงพอของระบบควบคมุภายในของบริษัท 
- ความเห็นเกี5ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของ 

ตลาดหลกัทรัพย์ หรือกฎหมายที5เกี5ยวข้องกบัธรุกิจของบริษัท 
- ความเหน็เกี5ยวกบัความเหมาะสมของผู้สอบบญัชี 
- ความเหน็เกี5ยวกบัรายการที5อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
- จํานวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชมุของคณะกรรมการตรวจสอบแต่ละ

ทา่น 
- ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที5คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที5ตามกฎบัตร 

(Charter)  
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- รายการอื5นที5เห็นวา่ผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทนุทั5วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที5และความรับผิดชอบที5ได้รับ
 มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

(8) ปฏิบตักิารอื5นใดตามที5คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
 ในการปฏิบตัิหน้าที5ตามวรรคหนึ5ง คณะกรรมการตรวจสอบมีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัท

โดยตรง และคณะกรรมการของบริษัทยงัคงมีความรับผิดชอบในการดําเนินงานของบริษัทตอ่บคุคลภายนอก 
 คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที5สอดส่องดูแล ฝ่ายจัดการมีหน้าที5รับผิดชอบต่อการจัดเตรียมงบ

การเงินของบริษัท และผู้ สอบบัญชีภายนอกมีหน้าที5ตรวจสอบงบการเงินดังกล่าว คณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบริษัทรับทราบร่วมกันว่า ฝ่ายจดัการ ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบญัชีภายนอกมีทรัพยากรและเวลา 
ตลอดจนข้อมลูความรู้เรื5องบญัชี การตรวจสอบ ระบบควบคมุภายใน และกระบวนการจดัทํารายงานทางการเงินของบริษัท
มากกวา่คณะกรรมการตรวจสอบ ฉะนั 8นบทบาทการสอดสอ่งดแูลของคณะกรรมการตรวจสอบไมไ่ด้ให้ประกนัเป็นพิเศษใน
งบการเงิน และข้อมลูการเงินที5บริษัทนําเสนอให้กบัผู้ ถือหุ้นและบคุลอื5นๆ 

 คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจในการแก้ไข เปลี5ยนแปลง นิยาม คณุสมบตัิ ขอบเขต อํานาจหน้าที5 และ
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ เพื5อให้สอดคล้องกับกฎเกณฑ์ของสํานักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรัพย์ฯ 
คณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ และ/หรือ บทบญัญตัขิองกฎหมายอื5นที5เกี5ยวข้อง 

  
6. การประชุม 

(1) ให้มีการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 ครั 8ง ทกุ ๆ ระยะเวลา 3 เดือน ตามรอบระยะเวลา
การจดัทํารายงานทางการเงิน ทั 8งนี 8 ประธานกรรมการตรวจสอบอาจเรียกประชมุคณะกรรมการตรวจสอบเป็นพิเศษได้หาก
มีการร้องขอจากกรรมการตรวจสอบ ผู้ตรวจสอบภายใน ผู้สอบบญัชี หรือประธานกรรมการบริษัทให้พิจารณาประเด็น
ปัญหาที5จําเป็นต้องหารือร่วมกนั 

(2) ให้คณะกรรมการตรวจสอบจดัให้มีการประชมุเฉพาะกบัผู้สอบบญัชีของบริษัทโดยไม่มีฝ่ายจดัการเข้า
ร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั 8ง โดยอาจจดัเป็นการประชุมพิเศษเพิ5มจากการประชุมปกติ หรือจดัการประชุมกับ
ผู้สอบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเข้าร่วมเป็นวาระหนึ5งของการประชมุปกติของคณะกรรมการตรวจสอบซึ5งมีวาระอื5น ๆ อยู่
ด้วยก็ได้ 

(3) ในการเรียกประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ให้ประธานกรรมการตรวจสอบหรือบุคคลซึ5งได้รับ
มอบหมายสง่หนงัสือนดัประชมุ พร้อมระเบียบวาระและเอกสารประกอบการประชมุให้กรรมการตรวจสอบทกุทา่นลว่งหน้า
ไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม เพื5อให้กรรมการตรวจสอบได้มีเวลาศึกษาข้อมลูอย่างเพียงพอ เว้นแต่เป็นกรณีจําเป็น
เร่งดว่น เพื5อรักษาสทิธิหรือประโยชน์ของบริษัท ให้สามารถแจ้งการนดัประชมุโดยวิธีอื5นหรือกําหนดวนัประชมุให้เร็วกวา่นั 8น
ก็ได้ 

7. องค์ประชุมและการลงคะแนนเสียง 

(1) ในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ ต้องมีกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชมุไมน้่อยกวา่กึ5งหนึ5งของ
จํานวนกรรมการตรวจสอบทั 8งหมดจงึจะครบเป็นองค์ประชมุ ในกรณีที5ประธานกรรมการตรวจสอบไมอ่ยูใ่นที5ประชมุหรือไม่
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สามารถปฏิบตัิหน้าที5ได้ ให้กรรมการตรวจสอบซึ5งมาประชมุเลือกกรรมการตรวจสอบคนใดคนหนึ5งทําหน้าที5เป็นประธานใน
ที5ประชมุ 

(2) การวินิจฉยัชี 8ขาดของที5ประชมุให้ถือเอาเสยีงข้างมาก 
(3) ในการออกเสียงลงคะแนน กรรมการตรวจสอบคนหนึ5งมีสิทธิออกเสียงหนึ5งเสียง เว้นแต่กรรมการ

ตรวจสอบซึ5งมีส่วนได้เสียงในเรื5องใด จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื5องนั 8น ทั 8งนี 8 ในกรณีที5คะแนนเสียงเท่ากัน ให้
ประธานในที5ประชมุมีสทิธิออกเสยีงเพิ5มขึ 8นอีกหนึ5งเสยีงเป็นเสยีงชี 8ขาด 

(4) ให้ประธานกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ รายงานผลการประชุมต่อที5ประชุมคณะกรรมการบริษัทใน 
คราวถดัไปเพื5อทราบทกุครั 8ง 

  

กฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบนี 8 ให้มีผลใช้บงัคบัตั 8งแตว่นัที5 26 กมุภาพนัธ์ 2568 เป็นต้นไป   

    

    

 

    

(ผศ.ดร. เอกก์ ภทรธนกลุ) 
                        ประธานกรรมการบริษัท 
 
 

 


